GROUP

g, Ilh
geopin

Visji trgovec z energenti (m/2)

Ste stratesko razmisljajo¢, ambiciozen in analiticen posameznik, ki ga navdusuje svet
energetike in trgovanja? IS¢emo Visjega trgovca z energenti(m/z), ki si Zeli biti del prihodnosti
energetskih trgov, soustvarjati inovativne strategije in sprejemati odlocitve, ki puscajo pecat.
Ce i8Cete izziv, kjer so vase ideje cenjene, vas trud nagrajen in vaa kariera podprta z vizijo —
dobrodosli v nasi ekipi!

Lokacija dela
Cesta Ljubljanske brigade 11, Ljubljana
Odgovornosti in zadolzitve

e Koordinacija dnevnih trgovalnih aktivnosti;

e Sodelovanje pri pripravi predloga strategije trgovanja in operativni plan izvedbe;
e Sodelovanje pri pripravi strategije zakupa dolgorocnih transportnih kapacitet;

e Izvajanje aktivnosti trgovanja na OTC in financnih trgih;

e Upravljanje odprtih pozicij portfelja trgovanja;

e Priprava porocCil o trgovanju za potrebe sprejemanja odloCitev.

Zahtevane vescine in znanja

e Vsaj VI./2 stopnja strokovne izobrazbe ekonomske, tehnicne ali druge sorodne smeri;
e Aktivno znanje angleskega jezika — nivo B1;

e ZaZelen je opravljen izpit za trgovanje na trgu energentov, ni pa pogoj;

e Obvladovanje dela z racunalniskimi orodji (Excel);

e AnalitiCne sposobnosti in dobro poznavanje financnih instrumentov;

e Razumevanje tveganj in obvladovanje strategij upravljanja tveganja;

e Znanje o trgovalnih platformah in tehnologijah;

e Qdli¢cne komunikacijske, pogajalske vescine in organizacijske sposobnosti;

e Samoiniciativnost in proaktivnost;

e Pripravljenost na ucenje in sposobnost timskega dela.

Zahtevane izkusnje

e Vsaj 3 leta izkuSenj s trgovanjem, sposobnost obvladovanja portfelja in spremljanja
uspesnosti;

e Poznavanje trga zemeljskega plina in energetskega sektorja in zakonskih regulacij na tem
podrodju;

e Izkusnje z algoritmi¢nim trgovanjem ali osnovami programiranja (Python, R).
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Zakaj naj se odlocim za Geoplin?

e Zanesljiv in poslovno uspesen delodajalec z vizijo za rast — vaso in naso;

e Jasno zacrtane poti napredovanja, mentorstvo in vlaganje v vase potenciale;

e Podporno delovno okolje, kjer sodelovanje ni le vrednota, temvec nacin dela;

e Sodelovanje z ekipo, ki soustvarja energetsko prihodnost in oblikuje trende v regiji;
e Vas trud in dosezki bodo nagrajeni s stimulativnim sistemom nagrajevanija;

e Fleksibilen delovni ¢as za lazje usklajevanje poklicnega in zasebnega Zivljenja.

Delovno razmerje s kandidatom (m/Z) bomo sklenili za nedolocen ¢as s 6-mesecnim poskusnim
delom.

Ce vas zanima izziv na podrodju energetike in izpolnjujete navedene pogoje, posljite svojo
prijavo z zivljenjepisom najkasneje do najkasneje do 5. 7. 2026. Veselimo se sodelovanja z
vami!



